
 

 

 
 
Checklist: Pensioen en je nieuwe baan 

Ga je binnenkort starten in een nieuwe baan? Vergeet dan niet te informeren naar de 

pensioenregeling. Deze checklist helpt je om gerichte vragen te stellen aan je (nieuwe) 

werkgever, zodat je weet wat er geregeld is. 

 

o Hebben jullie een pensioenregeling? 

Niet elke werkgever biedt pensioenopbouw aan. Vraag dit altijd na. 

o Wat voor soort pensioenregeling is het (bijvoorbeeld middelloon of 

beschikbare premie)? 

Dit bepaalt hoeveel zekerheid je hebt over je uiteindelijke pensioen. 

o Kan ik het Pensioen 1-2-3 ontvangen? (Of een kopie van het 

pensioenreglement) 

Dit document geeft in begrijpelijke taal uitleg over de regeling. 

o Wordt er een eigen bijdrage ingehouden op mijn salaris? En zo ja, hoe hoog is 

die? 

Zo weet je precies hoeveel pensioenbijdrage er van je loon afgaat. 

o Wat is er geregeld bij arbeidsongeschiktheid? Hebben jullie hiervoor een 

aanvullende WIA-verzekering? 

  Handig om te weten of je inkomen wordt aangevuld bij langdurige ziekte. 

o Bieden jullie een adviesgesprek met de pensioenadviseur aan? 

Een individueel gesprek geeft je de ruimte om dieper in te gaan op de 

pensioenregeling en de impact voor jou als werknemer.  

 

 

Wil je meer weten over pensioenregelingen of twijfel je over jouw situatie? Neem 

gerust contact op met PensioenVos. We denken graag met je mee. 

 

 

 

Deze checklist biedt praktische handvatten om je pensioenvragen aan je nieuwe werkgever te 

stellen. Het blijft altijd jouw eigen verantwoordelijkheid om goed te onderzoeken wat de 

impact van de pensioenregeling is op jouw persoonlijke situatie. 


